Аннотация дисциплины
Основы научных исследований в менеджменте
[bookmark: _GoBack]Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, обучающихся по направлению 38.03.02 «Менеджмент», профиль «Менеджмент организации», очная форма обучения.
Цель дисциплины: – формирование у студентов направления «Менеджмент» современных фундаментальных знаний и развитие компетенций в области теории и практики проведения научных исследований; получение ими четкого представления о различных методах и подходах в научных исследованиях, возможности их использования в практике российских компаний, а также обучение решению практических вопросов, связанных с организацией и проведением научных исследований.
Место дисциплины в структуре ООП - дисциплина «Основы научных исследований в менеджменте»  является дисциплиной модуля дисциплин по выбору, углубляющих освоения профиля направления  38.03.02 «Менеджмент», профиль «Менеджмент организации».
Краткое содержание:
Роль исследований в науке и практической деятельности. Система менеджмента как объект и предмет исследования. Системный подход, как основа методологии. Эмпирические методы в исследовании систем управления. Комбинированные логико-интуитивные методы исследования систем управления. Оценка проведения исследований в менеджменте.

